
NATIONAL GUARD BUREAU
111 South George Mason Drive
ARLINGTON VA 22204­1382 

NGB­EDU­09­027  27 February 2009

MEMORANDUM FOR the ARNG Education and Incentives Personnel of all States, Puerto Rico, The Virgin Islands, Guam and the 
District of Columbia. 

SUBJECT: Suspension of the Army National Guard Critical Skill Retetnion Bonus (CSRB)

1. References: 

a. Memorandum, NGB­ARM, Subject: Army National Guard Implementation Guidance for the Army National Guard Critical Skill 
Retention Bonus (CSRB), 1 February 2008.

b. National Defense Authorization Act (NDAA for Fiscal Year (FY) 2008, 28 January 2008. 

c. Department of Defense (DOD) Instruction 1304.29, dated 15 December 2006, with changes posted from Directive Type 
Memorandum, 30 August 2006. 

d. Army Regulation (AR) 135­7, Incentive Programs, 15 April 1996.  

e. Army Regulation (AR) 135­91, Service Obligation, Methods of Fulfillment, Participation Requirements, and Enforcement 
Procedures, 1 February 2005. 

f. Army National Guard Regulation (NGR) 600­7, Selected Reserve Incentive Programs, 13 June 2002 (Draft)  

g. Army National Guard Regulation (NGR) 600­101, Warrant Officers, Federal Recognition and Related Personnel Actions, 26 
October 2006. 

i. Army National Guard Regulation (NGR) 600­100, Commissioned Officers­ Federal Recognition and Related Personnel Actions, 
1 October 2006. 

j. Office of the Secretary of Defense Memorandum for Assistant Secretary of the Army (M&RA), Subject: Critical Skills Retention 
Bonus (CSRB) Army National Guard Officer and Warrant Officer CSRB, 12 December 2007. 

k. ALARACT Message 007/2008, Temporary Policy Message Providing Implementation Guidance for Use of New CSRB for ARNG 
Officers and Warrant Officers and USAR, 18 January 2008. 

2. Effective 1 March 2009, the CSRB policy is suspended indefinitely. 

3. CSRB agreements executed on or before 28 February 2009 will remain valid as long as IAW with reference 1a above and all 
requirements of the incentive continue to be met. 

4. The point of contact for this memorandum is MSG Mitchell T. Flemming at (501)­212­4898, or email at 
mitchell.flemming@us.army.mil. 



DIANA A. CRAUN
LTC, FI
 Chief, Education, Incentives 
     and Employment Division
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